BILJEŠKE UZ FINANCIJSKI IZVJEŠTAJ ZA RAZDOBLJE 
01. siječanj 2021. do 31. prosinac 2021.
 
Srednja škola Hrvatski kralj Zvonimir u Krku je polivalentni centar koji objedinjuje programe:  Opća gimnazija, hotelijersko – turistički tehničar,  ekonomist, ugostiteljstvo (konobar, kuhar), strojarstvo (automehaničar, automehatroničar  i vodoinstalater - monter). Nastava se izvodi prema nastavnim planovima i programima, koje je donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja, dok su sve ostale nastavne i vannastavne aktivnosti određene  Godišnjim planom i programom škole te Kurikulumom. Nastava se održava u jednoj smjeni. Čak 70% učenika su putnici koji dolaze organiziranim prijevozom.
  
PR-RAS

	Ukupni prihodi poslovanja u 2021. godini iznose 10.102.384  kn što je za 1.751.663 kn više u odnosu na 2020. godinu. Od ukupnih prihoda 7.833.701 kn čine prihodi iz državnog proračuna, 70.000 kn su prihodi od pomoći JLS, 1.003.690 kn su prihodi nadležnog proračuna  (Primorsko goranske županije), 6.671 kn su tekuće pomoći od institucija i tijela EU (po okončanju projekta KA2 čiji je koordinator partnerska škola iz Rumunjske),  403.541 kn su tekuće pomoći temeljem prijenosa EU sredstava (143.334 kn projekt RCK RECEPT, 260.207 kn Erasmus), 640.501 kn su tekući prijenosi iz državnog proračuna temeljem EU sredstava za projekt RCK RECEPT, 285 kn su prihodi od financijske imovine, 7.987 kn su prihodi sa osnova osiguranja, 1.464 kn su prihodi za posebne namjene,  119.914 kn su prihodi od pruženih usluga i 14.628 kn su prihodi od donacija. 

Ukupni prihodi poslovanja u 2021. godini viši su za 21% u odnosu na prethodnu godinu. Do povećanja je došlo je iz dva razloga. U 2020. godini zbog pandemije  koronavirusa prihodi su bili niži u odnosu na 2019. godinu za 1.134.449 kn. U 2021. godini krenule su aktivnosti u sklopu projekta RCK RECEPT temeljem kojeg je Škola ostvarila dodatne prihode. 
Do većih oscilacija došlo je na slijedećim pozicijama:
· AOP 052 Tekuće pomoći od institucija i tijela EU su 6.671 kn.  Ovo su prihodi koje ostvarujemo temeljem višegodišnjeg projekta KA2 financiranog od tijela EU. Ovaj projekt  započeo je tijekom 2018 godine i uključuje više partnera. Koordinator projekta je partnerska škola iz Rumunjske. Ove godine projekt je uspješno završen te smo dobili sredstva po završnom izvješću. U 2020. godini nismo ostvarili prihode na ovoj poziciji
· AOP 057 pomoći od izvanproračunskih korisnika. Na ovoj poziciji ove godine nemamo prihoda, dok smo prošle godine ostvarili 127.526 kn pomoći HZZ-e za zapošljavanje jednog pripravnika. 
· AOP 064 Tekuće pomoći proračunskim korisnicima iz proračun koji im nije nadležan su 7.889.202 kn. Više su za 9% u odnosu na 2020. godinu. 60.000 kn čine prihodi JLS otoka Krka, 7.829.201 kn su prihodi MZO za plaće i ostale naknade djelatnicima, te plaće temeljem sklopljenih ugovora o djelu. Ove godine imamo povećanje plaća djelatnika koji rade na projektu RCK RECEPT; Isplatili smo razlike plaća po sudskim presudama 
· AOP 065 Kapitalne pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna koji im nije nadležan iznose 14.500 kn i niži su 61,6% u odnosu na prethodnu godinu temeljem obustave isplate pomoći JLS-e uslijed pandemije koronavirusa.  10.000 kn čine kapitalne pomoći od JLS, a  4.500 kn su kapitalne pomoći iz državnog proračuna  za opremanje školske knjižnice.
· AOP 070 tekuće pomoći temeljem prijenosa EU sredstava su 403.541 kn. 143.334 kn su prihodi za projekt RCK RECEPT, a  260.207 kn  Erasmus  Prošle godine na ovoj poziciji nismo imali prihoda.
· AOP 073 Tekući prijenosi između proračunskih korisnika istog proračuna iznose 96.075 kn. To su prijenosi Regionalnog centra kom5entnosti za projekt RCK RECEPT. Prošle godine na ovoj poziciji nismo imali prihoda
· AOP 075 Tekući prijenosi između proračunskih korisnika istog proračuna temeljem prijenosa EU sredstava su 544.426 kn. U cijelosti se odnose na projekt RCK RECEPT. Prošle godine na ovoj poziciji nismo imali prihoda
· AOP 080 kamate na oročena sredstva i depozite po viđenju iznose 124 kn, te su više za 13,8% u odnosu na 2020. godinu.
· AOP 082 prihodi od pozitivnih tečajnih razlika iznose 162 kn. 
· AOP 112 Ostali nespomenuti prihodi iznose 9.451 kn i za 63,6% su niži u odnosu na prethodnu godinu. Ovi prihodi uključuju prihodi sa osnova osiguranja 7.987 kn i prihodi za posebne namjene 1.464 kn 
· AOP 122 Prihodi od pruženih usluga iznose 119.914 kn te su za 22 % viši u odnosu na 2020. godinu. Uključuju prihode od najma prostora temeljem sklopljenih ugovora 97.694 kn,  prihode od izdavanje duplikata i prijepisa svjedodžbi 1.620 kn,  te prihode od školarine za obrazovanje odraslih 20.600 kn. 
· AOP 124  tekuće donacije iznose 14.628 kn, te su za 7,1% više u odnosu na prethodnu godinu. 4.000 kn su donacije komunalnog poduzeća Ponikve za Eko školu, a 10.628 kn donacije od ostalih subjekata izvan proračuna za ugostiteljski nastavni program. 
· AOP 130 Prihodi od nadležnog proračuna za financiranje rashoda poslovanja iznose 957.866 kn, te su za 20,6%, viši u odnosu na 2020. godinu 
· AOP 131 Prihodi od nadležnog proračuna za financiranje rashoda za nabavu nefinancijske imovine iznose 45.824 kn. Viši su od prethodne godine za 401%. 29.701 kn su prihodi za nabavu opreme za ugostiteljski praktikum (plinski štednjak, hladnjak sa zamrzivačem i perilica posuđa), a 6.123 kn za računalnu opremu u sklopu programa iznad zakonskog standarda.

Ukupni prihodi od nefinancijske imovine iznose 1,060 kn, te su viši za 8 kn u odnosu na prethodnu godinu.
· AOP 307  Stambeni objekti  iznose 1.060 kn, odnose se na prihode od prodanog stana 

Ukupni rashodi poslovanja iznose 10.202.012 kn te su za 1.850.407 kn (22,2%), viši u odnosu na 2020. godinu. 
Do većih oscilacija u odnosu na prethodnu godinu došlo je na slijedećim pozicijama:
· AOP 148 plaće iznose 6.652.215 kn, te su više za 11,6 %, u odnosu na  2020. godinu, a sve temeljem povećanja plaća djelatnika koji rade na projektu RCK RECEPT i isplata razlika plaća po sudskim presudama.
· AOP 153 ostali rashodi za zaposlene iznose 269.213 kn te su za 7% niži u odnosu na 2020. godinu. Uključuju: nagrade, darove, otpremnine, pomoći, Božićnicu i Regres za zaposlenike.
· AOP 154 Doprinosi na plaću iznose 1.109.331 kn i viši su za 12,1%. 
· AOP 159 Naknade troškova zaposlenima iznose 730.633 kn, te su za 286% viši  u odnosu na 2020. godinu. Uključuju troškovi službenih putovanja 233.910  kn. naknada za prijevoz 222.024 kn, stručno usavršavanje zaposlenika  274.699 kn. Prošle godine svi ovi troškovi su bili znatno niži zbog pandemije koronavirusa. Dio nastave odrađen je on line što je smanjilo troškove dolaska na posao. Sva stručna usavršavanja su otkazana ili odrađena on line što je smanjilo troškove službenog puta i stručnog usavršavanja. Mobilnosti u sklopu EU projekata su odgođene za naredno razdoblje. Ove godine došlo je do značajnog rasta troškova službenih putovanja (520,8%) i stručnih usavršavanja zaposlenika (1973%) zbog nastavka mobilnosti u sklopu EU projekata, a ponajviše radi odlaska djelatnika na stručna usavršavanja u sklopu projekta RCK RECEPT
· AOP 164 Rashodi za materijal i energiju iznose 471.529 kn, te su viši  za 8,3% u odnosu na 2020. godinu. Uključuju troškove uredskog materijala 94.044 kn , Materijal i sirovine 68.078 kn, energija 231.464 kn, materijal i  dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 68.542 kn, Sitan inventar 16.413 kn, Službena radna odjeća 2.988 kn. Većina troškovi bilježi blagi rast u odnosu na prošlu godinu zbog laganog povratka u normalno održavanje nastave unatoč još uvijek prisutnoj pandemiji.
· AOP 172 rashodi za usluge iznose 568.555 kn. Viši su za 64,7% u odnosu na prethodnu godinu.  Uključuju: usluge telefona, pošte i prijevoza 115.398 kn, usluge tekućeg i investicijskog održavanja 173.469 kn;  komunalne usluge 50.515 kn, zakupnine i najamnine  29.472 kn zdravstvene usluge 5.485 kn, intelektualne i osobne usluge  27.188 kn, Računalne usluge 13.230 kn i ostale usluge 153.798 kn. Značajnije povećanje troškova imamo na uslugama prijevoza radi odlaska djelatnika na stručne edukacije unutar zemalja europske unije; nabavili smo nekoliko godišnjih licenci za potrebe EU projekata te su povećani troškovi zakupnina i najamnina, Intelektualne usluge više su za 377% radi troškova odvjetnika (5.868 kn)   i troškova rada po ugovoru o djelu (21.320 kn); ostale usluge više su za 94% radi troškova tiskanja monografije i izrade fotografija povodom 100-te obljetnice srednjoškolskog obrazovanja na otoku Krku.
· AOP 182 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa iznose 122.862  kn i više su za 640,7 %. U cijelosti su troškovi učenika sudionika mobilnosti u sklopu EU projekata. Prošle godine odgođene su skoro sve mobilnosti što objašnjava veliko povećanje.
· AOP 183 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja su 162.063 kn i za 345,2% su više u odnosu na prethodnu godinu.  Uključuju premije osiguranja 16.687 kn, reprezentaciju 13.012 kn, pristojbe i naknade 23.325 kn, troškovi sudskih postupaka 99.688 kn, te ostali nespomenuti rashodi 5.117 kn. Povećanje premije osiguranja i reprezentacije vezan je uz odlaska na mobilnosti i dolaska partnerskih Škola kod nas. Glavni razlog povećanja AOP-a 183 su troškovi sudskih postupaka kojih prošle godine nismo imali.
· AOP 191 Financijski rashodi iznose 92.548 kn dok su prethodne godine iznosili 2.016 kn.  2.233 kn su bankarske usluge i usluge platnog prometa, 1.733 kn su negativne tečajne razlike i 88.578 Kn su Zatezne kamate na plaće po sudskim presudama, kojih prošle godine nismo imali 
· AOP 219 Pomoći dane u inozemstvo i unutar općeg proračuna iznose 23.063 kn. Ove pomoći uključuju sredstva koje naša škola, kao koordinator KA2 projekta, raspoređuje partnerskim škola  prema ugovorom dogovorenom rasporedu isplata. Prošle godine nismo imali ovih troškova.

Ukupni rashodi za nabavu nefinancijske imovine su 132.044 kn što je za  
26% više od prošle godine. 
· AOP 363 Postrojenja i oprema iznosi 127.475 kn i za 29,8% su viši u odnosu na 2020 godinu.  Nabavljena su računala i računalna oprema u vrijednosti od 70.877 kn, komunikacijska oprema 7.899 kn, oprema za ugostiteljski praktikum 48.699 kn
· AOP 377 Knjige, umjetnička djela i ostale izložbene vrijednosti je 4.569 kn. U navedenom iznosu nabavljene su nove knjige za školsku knjižnicu. 

U 2021. godini ukupni prihodi i primici iznose 10.103.444  Kn, a ukupni rashodi i izdaci 10.334.056 kn te je ostvaren manjak prihoda u iznosu od 230.612 kn., Od prethodne godine prenesen je višak sredstava u iznosu od 1.122.489 kn te 31.12. 2021. godine imamo višak sredstava raspoloživih u idućem razdoblju u  iznosu od 891.877 kn.  




BILANCA
[bookmark: _GoBack]
Vrijednost dugotrajne imovine u 2021. godini smanjena je za 3,2% u odnosu na 2020. godinu, dok je vrijednost sitnog inventara viša za 3,5 %.

Od računalne opreme nabavili smo:  dva prijenosna računala, 5 stolnih računala, jedan monitor i dva pisača. Od komunikacijske opreme jedan mobitel. Od ostale opreme nabavili smo plinski štednjak, hladnjak, zamrzivač i perilicu posuđa od sredstava PGŽ-e; a sve za ugostiteljski praktikum; Iz sredstava MZO opremili smo školsku knjižnicu novim knjigama za lektiru.  Iz sredstava PGŽ-e obnovljen je jedan sanitarni čvor na 2. katu Škole, saniran kvar u kotlovnici, nabavljen novi kotao, sanirane su elektro instalacije i razvodna kutija, sanirane cijevi u sanitarnom čvoru na prvom katu.  Nabavljeno je sitnog inventara u vrijednosti od 16.413 kn.
 
Stanje novčanih sredstava na dan 31.12.2021. iznosi 967.641 kn. 50.724 kn su potraživanja od HZZO-a za naknade bolovanja, 2.100 kn su potraživanja od MZO za testiranje djelatnika, 21.413 kn su potraživanja za fakturirane usluge najma školske dvorane i marendarija, 1.763 je ispravak vrijednosti potraživanja starija od tri godine, a 34.123 kn su potraživanja od prodaje nefinancijske imovine (po osnovi prodanog stana). Kontinuirani  rashodi budućih razdoblja iznose 645.699  kn i odnose se na plaću i naknade zaposlenika za prosinac 2021. godine.

Ukupne obveze iznose 796.419 kn, dok vlastiti izvori iznose 11.107.978 kn.

Vrijednost vanbilančnih evidencija iznosi 176.422 kn. Viša je u odnosu na 2020. godinu za 16.135 kn. Ovo povećanje odnosi se na potencijalne obaveze po sudskim sporovima  (Specifikacija u tablici u prilogu).
Na dan 31.12.2021. godine Srednja škola Hrvatski kralj Zvonimir, Krk nema ugovornih odnosa koji uz ispunjenje određenih uvjeta mogu postati obveza ili imovina.














OBVEZE

Stanje obveza 1. siječnja 2021. godine iznosi 692.194 kn. U izvještajnom razdoblju od 01. siječnja do 31. prosinca 2021. godine povećane su obveze za 10.419.330  kn.  Podmirene obveze u navedenom razdoblju su 10.315.105 kn te je stanje obveza 31.prosinca 2021. godine 796.419 kn. Ukupne obveze su nedospjele i uključuju obveze za rashode poslovanja u iznosu od 796.248 kn i rashode za nabavu nefinancijske imovine 171 kn



IZVJEŠTAJ O PROMJENAMA U VRIJEDNOSTI I OBUJMU 
IMOVINE I KAPITALA

U razdoblju od 01. siječnja do 31. prosinca 2021. godine nije bilo promjena  u vrijednosti i obujmu imovine 
